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VISTO l'articolo 57 dello Statuto; 

VISTO il D.lgs 118/2011 come integrato e corretto dal D.lgs 10 agosto 2014, n. 126
“Disposizioni  integrative  e  correttive  del  D.lgs  118/2011  recante  disposizioni  in
materia di  armonizzazione dei  sistemi  contabili  e  degli  schemi di  bilancio delle
Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della L.
42/2009; 

RICHIAMATO in particolare l’art. 51, c. 2 del d.lgs. 118/11; 

VISTI l’art.  2 della lr  17 dicembre 2012,  n.  18 (finanziaria 2013) che ha istituito il
collegio dei revisori e il regolamento regionale 10 giugno 2013 n. 1 di attuazione
dell'art. 2, comma 5 della legge regionale; 

VISTA la legge regionale n. 11 del 29/12/2023 "Bilancio di previsione 2024-2026";

VISTA la  dgr  1720  del  28/12/2023  “Approvazione  del  documento  tecnico  di
accompagnamento al  bilancio di  previsione 2024-2026,  -Piano di  alienazione e
valorizzazione degli immobili regionali per l’anno 2024 – Piano di studi e ricerche
2024-2026  -  Prospetti  di  raccordo  bilancio  regionale  e  piani  attività  di  enti  e
società- programmi pluriennali delle attività degli enti e delle società in house -
Prospetti  per  il  consolidamento  dei  conti  del  bilancio  regionale  e  degli  enti
dipendenti”;

VISTO il  decreto  del  Segretario  generale  n.  20872  del  29/12/2023  "Bilancio
finanziario gestionale 2024-2026”;

VISTA la dgr 2586 del 21/6/2024 “Approvazione della proposta di progetto di legge
“Assestamento al  bilancio 2024 –  2026 con modifiche di  leggi  regionali”  e  del
relativo documento tecnico di accompagnamento “;

PRESO ATTO che l'art. 5 della l.r. 19/14, in un'ottica di semplificazione, ha previsto,
ove possibile, l'arrotondamento degli importi dovuti dalla Regione;

 EXTRAFONDO  -  SANZIONI  ATS  PER  ATTIVITÀ  DI  CONTROLLO  IN  MATERIA  DI
SICUREZZA E SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO EX D.LGS. 81/2008 (PSAL)

VISTO l'articolo 13, comma 6, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 "Attuazione
dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e
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della sicurezza nei luoghi di lavoro";

VISTO l'articolo 60 quater, comma 1, lettere a) e b) della L.R. n. 33/2009, come
modificato dalla legge regionale del 3 marzo 2017, n. 6 "Evoluzione del sistema
sociosanitario lombardo: modifiche ai  Titoli  IV,  VI  e VII  della legge regionale 30
dicembre 2009, n.33 (Testo unico delle leggi regionali  in materia di sanità)" che
prevede, tra l'altro, che la Regione annualmente destini al conseguimento degli
obiettivi di prevenzione collettiva gli introiti derivanti dall'irrogazione di ammende e
sanzioni a seguito dell'attività di vigilanza in materia di salute e sicurezza nei luoghi
di lavoro di cui all'articolo 13, comma 6, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81
nonché  dall'irrogazione  di  sanzioni  per  violazione  delle  disposizioni  del
regolamento  (CE)  n.  1907/2006  (REACH)  e  del  regolamento  (CE)  n.  1272/2008
(CLP);

VISTE le DGR n. 6458 del 10 aprile 2017 e n. 7340 del 14 novembre 2022 con le
quali, tra l'altro, sono stati istituiti i capitoli vincolati di entrata 3.0500.99.11981 e di
spesa  13.07.104.11982  e  13.07.103.15483  destinati  rispettivamente  all'introito  da
parte delle Agenzie di Tutela della Salute (ATS) delle ammende e delle sanzioni
sopra  richiamate  ed  al  corrispondente  reimpiego  per  attività  aggiuntive
nell'ambito della sicurezza sul lavoro;

VISTA la legge regionale 29/12/2023 n. 11 "Bilancio di previsione 2024-2026" con la
quale sui relativi capitoli di entrata) e di spesa per l'anno 2024 è stato previsto uno
stanziamento  di  euro  9.000.000,00  relativo  agli  introiti  delle  ammende  e  delle
sanzioni da parte delle Agenzie di Tutela della Salute (ATS);

PRESO ATTO  che le ATS hanno riversato sul conto di tesoreria regionale i  relativi
introiti per complessivi euro 10.806.249,97; 

VISTA la nota prot. n. A1.2024.0194068 del 21/03/2024 con la quale la UO Risorse
economico  -  finanziarie  del  Sistema  socio  sanitario  della  Direzione  Centrale
Bilancio  e  Finanza  ha  chiesto,  sulla  base  degli  incassi,  l'iscrizione  nel  bilancio
regionale esercizio finanziario 2024 dell'importo di euro 1.806.249,97, arrotondato a
euro  1.806.250,00,  corrispondente  alla  differenza  tra  gli  introiti  effettivamente
realizzati  dalle  ATS  nell'anno  2024  e  riversati  a  Regione  Lombardia  e  quanto
stanziato nel  bilancio regionale  sui  relativi  capitoli,  come da allegato A,  parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento:

 EXTRAFONDO 2024 - ANAGRAFE VACCINI
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RICHIAMATO il decreto-legge 7 giugno 2017, n. 73, recante “Disposizioni urgenti in
materia di prevenzione vaccinale”, come modificato dalla legge di conversione
del 31 luglio 2017, n. 119;

VISTO l'articolo 1, comma 585, della legge 30 dicembre 2018, n. 145 “Bilancio di
previsione  dello  Stato  per  l'anno  finanziario  2019  e  bilancio  pluriennale  per  il
triennio  2019-2021”  il  quale  prevede  che  «...  Al  fine  di  raccogliere  in  modo
uniforme sull'intero territorio nazionale mediante le anagrafi  vaccinali  regionali  i
dati da inserire nell'Anagrafe nazionale vaccini, anche attraverso il riuso di sistemi
informatici o di parte di essi già realizzati da amministrazioni regionali, sono stanziati
2 milioni di  euro per l'anno 2019 e 500.000,00 euro annui a decorrere dall'anno
2019, da ripartire tra le regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano sulla
base di criteri determinati con decreto del Ministro della salute, da emanare entro
sessanta giorni  dalla  data di  entrata in  vigore  della  presente  legge,  sentita  la
Conferenza  permanente  per  i  rapporti  tra  lo  Stato,  le  Regioni  e  le  Province
autonome di Trento e di Bolzano»;

VISTA la DGR di variazione di bilancio 2541 del 26 novembre 2019 che ha istituito i
capitoli vincolati 2.0101.01.13992 di entrata e 13.07.104.13993 di spesa relativi alle
assegnazioni dello Stato per le attività connesse all'implementazione dell'anagrafe
nazionale vaccini;

RICHIAMATO il decreto del Ministero della Salute del 2 agosto 2022 (GU n. 219 del
19-9- 2022) con il quale sono state indicate le modalità di riparto tra le regioni degli
stanziamenti di cui al citato articolo 1, comma 585, legge 145/2018, prevedendo
una quota di  accesso  pro-capite definita in base alla popolazione presente in
ogni regione e provincia autonoma;

CONSIDERATO che, con quietanza n. 402 del 06/06/2024 risulta già incassato dal
Tesoriere l'importo di euro 84.934,49 erogato dal Ministero della Salute quale quota
di accesso al fondo per l'anagrafe vaccini di Regione Lombardia, e tale importo
corrisponde  all'applicazione  del  criterio  previsto  dal  DM  sopra  citato,  ovvero
secondo il numero della popolazione residente in Lombardia al 01.01.2024 pari a
10.020.528  su  un  totale  nazionale  di  58.989.749  (Cfr.  Censimento  ISTAT  della
popolazione e dinamica demografica);

DATO  ATTO che  la  differenza  tra  la  disponibilità  presente  sui  citati  capitoli
2.0101.01.13992 di entrata e 13.07.104.13993 di spesa (pari ad euro 84.543,00) e le
assegnazioni in oggetto (pari ad euro 84.934,49) ammonta ad euro 391,49;
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VISTA la nota prot. A1.2024.0341607 del 11/06/2024 della UO Risorse economico
finanziarie del Sistema socio sanitario – Direzione centrale Bilancio e Finanza con la
quale, per le motivazioni espresse in premessa, si chiede di stanziare sull’esercizio
finanziario 2024 l’importo di  euro 391,49, arrotondato ad euro 392,00, come da
Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;  

 ORDINANZA UCRAINA

RICHIAMATE:
● l'Ordinanza del Capo del Dipartimento della Protezione civile (ODCPC) n.

881 del 29 marzo 2022 "Ulteriori disposizioni urgenti di protezione civile per
assicurare, sul territorio nazionale, l'accoglienza, il soccorso e l'assistenza alla
popolazione  in  conseguenza  degli  accadimenti  in  atto  nel  territorio
dell'Ucraina", ha previsto, all'art. 5, comma 4, il riconoscimento alle Regioni,
fino al 31 dicembre 2022, di un rimborso quantificato forfettariamente nella
misura di Euro 1.520,00, per un massimo di 100.000 unità;

● l’ODCPC  n.  969/2023  con  la  quale,  tra  l'altro  è  stata  ravvisata,  quale
necessaria, la prosecuzione delle misure di assistenza sanitaria l’ordinanza
prevede  all'articolo  1  il  riconoscimento  di  un  contributo  forfettario  per
l'accesso alle prestazioni del Servizio sanitario nazionale ai beneficiari aventi
diritto per  un numero massimo di  ulteriori  50.000 unità,  indicando in  euro
89.000.000,00  le  risorse  statali  disponibili  e  che  l'ulteriore  assegnazione  in
favore di Regione Lombardia ammonta a euro 18.720.323,60;

VISTE le DGR di variazione di bilancio n. 265 del 15/05/2023 e n. 700 del 24/07/2023
con le  quali,  tra  l’altro,  al  fine di  stanziare le  assegnazioni  per  l’accoglienza,  il
soccorso e l'assistenza alla popolazione dell'Ucraina, disposte con le  ODCPC n.
881/2022 e n. 969/2023, sono stati istituiti il capitolo di entrata 2.0101.01.15834 ed il
connesso capitolo di spesa 13.07.104.16114;

VISTO il  decreto  del  Capo Dipartimento  della  Protezione Civile  n.  4388  del  14
dicembre 2023, che allo scopo di assicurare l’integrale copertura delle attività e
dei servizi di cui trattasi, è stato  quantificato l’onere stimato per le prestazioni in
questione anche per il secondo semestre dell’anno 2023, considerando i dati del
primo semestre 2023;
 
PRESO ATTO che su  tali  basi  è  emerso  che,  rispetto  ai  178.908.000,00  euro già
trasferiti con i precedenti provvedimenti di assegnazione, 6 Regioni presentavano
un  fabbisogno maggiore di quello già trasferito in anticipazione, per complessivi
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38.481.071,09 euro, di cui 21.928.774,76 euro a favore di Regione Lombardia;

VISTA la Tabella 1 allegata al citato decreto n. 4388/2023, dalla quale risulta che la
quota ancora da trasferire a Regione Lombardia, risultante dalla differenza tra il
totale  previsto  per  il  2022  (18.811.421,85)  ed  il  2023  (28.430.284.51)  pari  a
47.241.706,36 euro ed il totale già trasferito al 31/12/2023 pari a 25.312.931,60 euro,
ammonta a 21.928.774,76 euro;

CONSIDERATO che,  per  il  finanziamento  dei  costi  dell’anno  2023,  risulta  già
accertato nell’esercizio 2023 l’importo di euro 10.113.529,60;

VISTA la nota protocollo A1.2024.0341607 del 11/06/2024, integrata con e-mail del
27/06/2024, con la quale la UO Risorse economico-finanziarie del Sistema socio
sanitario della Direzione centrale Bilancio e Finanza, al fine di stanziare le somme
assegnate per l’anno 2023, chiede di iscrivere sul bilancio regionale per l’esercizio
2024 l’importo di euro 11.815.245,16, arrotondato ad euro 11.815.246,00,  pari alla
differenza  tra  l’importo  da  ricevere  (euro  21.928.774,76)  e  quanto  già
contabilizzato (10.113.529,60), come da Allegato A, parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento;

 PNC - SALUTE -AMBIENTE - BIODIVERSITA' - CLIMA - LINEA DI INVESTIMENTO 1.2 -
PROGETTO  CAPOFILA  REGIONE  VENETO:  VALUTAZIONE  DELL’ESPOSIZIONE  DI
POPOLAZIONE  AGLI  INQUINANTI  ORGANICI  PERSISTENTI,  METALLI  E  PFAS  ED
EFFETTI SANITARI

RICHIAMATI:
● il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12

febbraio  2021  che  istituisce  il  dispositivo  per  la  ripresa  e  la  resilienza
(regolamento  RRF)  con  l'obiettivo  specifico  di  fornire  agli  Stati  membri  il
sostegno finanziario al fine di conseguire le tappe intermedie e gli obiettivi
delle riforme e degli investimenti stabiliti nei loro piani di ripresa e resilienza;

● il  Piano Nazionale di  Ripresa e Resilienza (PNRR) presentato dall'Italia alla
Commissione europea il 30 aprile 2021;

● la  Decisione  di  esecuzione  del  Consiglio  del  13  luglio  2021  n.  10160/21
relativa  all'approvazione  della  valutazione  del  Piano  per  la  ripresa  e  la
resilienza  dell'Italia,  notificata  all'Italia  dal  Segretariato  generale  del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;

RICHIAMATO,  inoltre,  il  decreto-legge  6  maggio  2021,  n.  59,  convertito  con
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modificazioni dalla legge del 1° luglio, n. 101, recante "Misure urgenti relative al
Fondo complementare al  Piano nazionale di  ripresa e resilienza (PNRR) e altre
misure urgenti  per  gli  investimenti"  è  stato approvato il  Piano nazionale per  gli
investimenti complementari (PNC) finalizzato ad integrare con risorse nazionali gli
interventi del PNRR per gli anni 2021-2026;

VISTO il decreto del Ministero dell'Economia e Finanze del 15 luglio 2021, adottato
ai  sensi  del  comma  7  dell'articolo  1  del  decreto-legge  6  maggio  2021,  n.  59
recante  disposizioni  in  materia  di  "Piano  Nazionale  per  gli  Investimenti
Complementari  (PNC),  con  il  quale  sono  stati  individuati  per  ciascuno  degli
investimenti del PNC di competenza del Ministero della Salute, gli obiettivi iniziali,
finali ed intermedi, prevedendo uno specifico programma di investimenti relativo
al  sistema "Salute,  Ambiente,  Biodiversità  e  Clima",  strettamente collegato  alla
riforma oggetto della Missione 6 Componente 1;

VISTA la  scheda  progetto  "Salute,  Ambiente,  Biodiversità  e  Clima",  di  cui
all'allegato 1 del menzionato decreto del Ministro dell'Economia e delle Finanze
del 15 luglio 2021, nella quale si indicano quali soggetti attuatori dell’Investimento
1.2:  Sviluppo  e  implementazione  di  specifici  programmi  operativi  pilota  per  la
definizione  di  modelli  di  intervento  integrato  salute-ambiente-clima  in  2  siti
contaminati  selezionati  di  interesse  nazionale,  la  Direzione  Generale  della
Prevenzione del Ministero della Salute (DGPREV) e l'Istituto Superiore di Sanità, per
l’importo di 49.511.000 euro;

VISTO l’avviso,  pubblicato  dalla  DGPREV  del  Ministero  della  Salute,  rivolto  alle
regioni e alle province autonome di Trento e di Bolzano a manifestare l’interesse
per  l’attuazione del  progetto 1.2  “Sviluppo e implementazione di  due specifici
programmi  operativi  pilota  per  la  definizione  di  modelli  di  intervento  integrato
salute-ambiente e clima in siti contaminati di interesse nazionale”;

DATO ATTO che è risultata elegibile la manifestazione di interesse presentata dalla
Regione Veneto, nella quale è espressa l’opzione per il modello di intervento n. 2
“Valutazione  dell’esposizione  di  popolazione  agli  inquinanti  organici  persistenti,
metalli  e PFAS ed effetti sanitari,  con particolare riferimento alle popolazioni più
suscettibili”;

CONSIDERATO che:
● in  data  28/12/2023  è  stato  sottoscritto  l’Accordo  di  collaborazione  tra  il

Ministero della salute e la Regione Veneto per la realizzazione del modello di
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intervento n. 2 “Valutazione dell’esposizione di popolazione agli inquinanti
organici  persistenti,  metalli  e  PFAS  ed  effetti  sanitari,  con  particolare
riferimento alle popolazioni più suscettibili”;

● il  progetto  prevede  il  ruolo  di  capofila  per  la  Regione  Veneto  con  un
finanziamento complessivo pari a euro 24.755.500,00;

● la  quota  di  partecipazione  a  favore  di  Regione  Lombardia,  che  sarà
trasferita per il tramite di Regione Veneto, è pari a euro 3.000.000,00 (come
dettagliato nella scheda di partecipazione al bando ministeriale pubblicata
sulla  pagina  web  del  Ministero  della  Salute
https://www.pnrr.salute.gov.it/imgs/C_17_bandi_383_3_file.pdf);

● Regione Lombardia per la realizzazione delle attività si avvarrà delle Agenzie
di Tutela della Salute (ATS); 

VISTA la  nota  prot.  A1.2024.0341607  del  11/06/2024,  con  cui  la  UO  Risorse
economico finanziarie del Sistema socio sanitario della Direzione centrale Bilancio
e Finanza chiede l'istituzione di nuovi capitoli di entrata e di spesa su cui stanziare
nel  2024  le  somme  del  PNRR  connesse  alla  partecipazione  al  progetto  della
Regione  Veneto  “Valutazione  dell’esposizione  di  popolazione  agli  inquinanti
organici  persistenti,  metalli  e PFAS ed effetti  sanitari,  con particolare riferimento
alle popolazioni più suscettibili”, afferenti al perimetro GSA, come da allegato A,
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:

 PNRR - MISSIONE 6, COMPONENTE 2 - CORSI DI FORMAZIONE MANAGERIALE

RICHIAMATI:
● il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del

12 febbraio 2021 che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
● il  Piano Nazionale di  Ripresa e Resilienza (PNRR) presentato dall'Italia alla

Commissione europea il 30 aprile 2021;
● la  Decisione  di  esecuzione  del  Consiglio  del  13  luglio  2021  n.  10160/21

relativa  all'approvazione  della  valutazione  del  Piano  per  la  ripresa  e  la
resilienza  dell'Italia,  notificata  all'Italia  dal  Segretariato  generale  del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;

VISTO il  decreto  del  Ministero  (DM)  della  Salute  del  1°  aprile  2022,  recante
l'attribuzione delle risorse degli interventi e sub - interventi di investimento del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) a titolarità del Ministero della salute Missione
6  e,  in  particolare,  l'allegato  1,  che  ricomprende  il  sub  -investimento  «2.2  c
«Sviluppo  delle  competenze  tecniche-  professionali,  digitali  e  manageriali  del
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personale del sistema sanitario» - sub-misura: “Corso di formazione manageriale”
per un importo di risorse assegnate pari ad euro 18.000.000,00, al fine di realizzare
un percorso di formazione per il personale apicale degli enti del Servizio sanitario
nazionale,  per  consentire  agli  interessati  l'acquisizione  delle  necessarie
competenze e abilità manageriali e digitali per affrontare le sfide attuali e future in
un'ottica sostenibile, innovativa, flessibile e orientata al risultato;

VISTO  il  decreto del Ministero della Salute del 29 marzo 2023, ed in particolare
l'allegata  "Tabella  A"  (pubblicata  sulla  pagina  web
https://www.pnrr.salute.gov.it/portale/pnrrsalute/dettaglioContenutiPNRRSalute.js
p?lingua=italiano&id=5883&area=PNRR-Salute&menu=investimenti)  con  la  quale,
sulla base del fabbisogno formativo delle singole regioni e province autonome,
vengono ripartite le risorse assegnate alla citata sub-misura «corso di formazione
manageriale» per la formazione del personale afferente alle singole regioni per
complessivi euro 18.000.000,00, di cui euro 2.408.960,00 per la copertura dei costi
diretti  a favore di  Regione Lombardia ed euro 99.040,00 per la copertura costi
indiretti a favore di Agenas;

VISTA la DGR n 702 del 24/07/2023 che ha, tra l’altro, istituito i capitoli d’entrata
2.0101.01.16117  e  di  spesa  13.07.104.16118  stanziando  l’importo  di  euro
2.408.960,00 sull’esercizio 2023; 

PRESO  ATTO  che,  con  comunicazione  e-mail  del  10/05/2024,  il  Ministero
dell’Economia  e  delle  Finanze  ha  trasmesso  le  indicazioni  operative  per  la
compilazione  del  Modello  di  conto  economico  della  gestione  sanitaria  per
l’esercizio 2023, dalle quali risulta che la quota assegnata a Regione Lombardia è
pari  a euro 2.476.000,00 (quota formazione euro 2.376.960,00 e quota supporto
euro  99.040,00)  maggiore  di  euro  67.040,00  rispetto  a  quanto  stanziato  con  la
richiamata DGR 702/2023;

VISTA la  nota  prot.  A1.2024.0341607  del  11/06/2024,  integrata  con  e-mail  del
26/06/2024, con cui la UO Risorse Economico Finanziarie del Sistema socio-sanitario
chiede di stanziare in entrata e in spesa l’importo di euro 67.040,00, sull’esercizio
2024,  come  da  allegato  A,  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente
provvedimento;

 RECUPERI E RIMBORSI DI RISORSE AFFERENTI AL FONDO SANITARIO REGIONALE
INDISTNTO ED ALL’EXTRAFONDO
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RICHIAMATI:
● il decreto legislativo 18 febbraio 2000, n. 56 recante "Disposizioni in materia

di federalismo fiscale, a norma dell'articolo 10 della legge 13 maggio 1999,
n. 133";

● la legge 5 maggio 2009, n.  42 recante "Delega al Governo in materia di
federalismo fiscale, in attuazione dell'articolo 119 della Costituzione";

● il decreto legislativo 6 maggio 2011, n. 68 che detta "Disposizioni in materia
di autonomia di entrata delle regioni a statuto ordinario e delle province,
nonché di determinazione dei costi  e dei fabbisogni standard nel settore
sanitario";

● il Titolo II "Principi contabili generali ed applicati per il settore sanitario" del
D.lgs. 118/2011 come modificato e integrato dal D.Lgs. 126/2014;

VISTA la DGR di variazione di bilancio n. 6536 del 04/05/2017 con cui sono stati
istituiti  i  capitoli  di  entrata 3.0500.02.12758 e  di  spesa 13.01.104.12759 al  fine  di
contabilizzare le somme da introitare a titolo di recuperi e rimborsi a valere sulle
risorse del FSR indistinto da ridestinare in spesa alle aziende sanitarie pubbliche;

VISTA  la DGR di variazione di bilancio n. 5146 del 02/08/2021 con cui sono stati
istituiti  i  capitoli  di  entrata  3.0500.02.14967 e di  spesa 13.01.104.14968 al  fine di
contabilizzare le somme da introitare a titolo di recuperi e rimborsi a valere sulle
risorse  finalizzate  per  l'emergenza COVID-19  del  FSR indistinto,  da ridestinare  in
spesa alle aziende sanitarie pubbliche;

VISTA la DGR di variazione di bilancio n. 1017 del 02/10/2023 con cui sono stati
istituiti  i  capitoli  di  entrata  3.0500.02.16172  e  di  spesa  13.07.104.16173  e
13.07.109.16179 al fine di contabilizzare le somme da introitare a titolo di recuperi e
rimborsi  a  valere  sulle  risorse  extrafondo,  da  ridestinare  in  spesa  alle  aziende
sanitarie pubbliche, nonché per la  restituzione al Ministero della Salute o agli enti
pubblici da esso controllati delle risorse finanziarie assegnate che, a conclusione
delle rispettive attività, risultano non totalmente utilizzate;

VISTA la lettera prot. A1.2024.0341607 del 11/06/2024 della UO Risorse economico
finanziarie del Sistema socio-sanitario – Direzione centrale  Bilancio e Finanza con
cui  viene  comunicato  che,  a  seguito  delle  attività  in  essere  connesse  alle
procedure contabili relative al consuntivo 2023 e all'assestamento 2024 degli enti
sanitari,  nonché  alla  regolarizzazione  di  posizioni  pregresse  e  relative
girocontazioni,  sulla  base  dei  recuperi  e  rimborsi  previsti,  richiede l’iscrizione  in
bilancio sull’esercizio 2024 dei seguenti importi:
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● euro 60.000.000,00 sui capitoli 3.0500.02.12758 di entrata e 13.01.104.12759 di
spesa;

● euro 5.000.000,00 sui capitoli 3.0500.02.14967 di entrata e 13.01.104.14968 di
spesa; 

● euro 2.500.000,00 sul capitolo di entrata 3.0500.02.16172, euro 1.500.000,00
sul  capitolo  di  spesa 13.07.104.16173 ed euro 1.000.000,00  sul  capitolo  di
spesa 13.07.109.16179;

 STANZIAMENTO RISORSE FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE 2021-2027
(FAMI) PROG. 181 CONOSCERE PER INTEGRARSI 2° ED.

VISTI:
● il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del

24 giugno 2021 che reca le disposizioni  comuni applicabili,  fra gli  altri,  al
Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione;

● il Regolamento (UE) 2021/1147 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 7
luglio 2021 che istituisce il Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione;

● la Carta dei Diritti Fondamentali dell’Unione Europea (2016/C 202/02);
● la Decisione C(2010) 48 del 26 Novembre 2009;
● il Programma nazionale FAMI 2021-2027, approvato con Decisione C(2022)

8754 del 25 Novembre 2022;
● Decreto  legislativo  25  luglio  1998,  n.  286  (Testo  Unico  in  materia  di

immigrazione);
● Decreto  del  Presidente  della  Repubblica  31  agosto  1999,  n.  394

(Regolamento di attuazione del T.U. in materia di immigrazione);
● Decreto-legge  n.  13  aprile  2017,  n.  46  “Conversione  in  legge,  con

modificazioni, del decreto-legge 17 febbraio 2017, n. 13, recante disposizioni
urgenti  per  l'accelerazione  dei  procedimenti  in  materia  di  protezione
internazionale, nonché per il contrasto dell'immigrazione illegale”;

● Decreto-legge  4  ottobre  2018,  n.  113  “Disposizioni  urgenti  in  materia  di
protezione  internazionale  e  immigrazione,  sicurezza  pubblica,  nonché'
misure  per  la  funzionalità  del  Ministero  dell'interno  e  l'organizzazione  e  il
funzionamento  dell'Agenzia  nazionale  per  l'amministrazione  e  la
destinazione dei beni sequestrati e confiscati alla criminalità organizzata”;

CONSIDERATO che la gestione del Fondo è stata attribuita al Ministero dell’Interno,
Dipartimento  per  le  Libertà  Civili  e  l’Immigrazione  e  che  con  decreto  del
Presidente del Consiglio dei Ministri n. 78 dell’11 giugno 2019 è stata individuata la
Direzione Centrale  per  le  Politiche Migratorie  –  Autorità di  Gestione del  Fondo
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Asilo, Migrazione e Integrazione quale Autorità di Gestione del FAMI 2021-2027;

VISTO il Programma Regionale di Sviluppo Sostenibile (PRSS) della XII Legislatura,
2.2.2.6  -  Sostenere  l'integrazione  dei  cittadini  provenienti  da  paesi  terzi
regolarmente soggiornanti;

VISTO il decreto dell’Autorità di Gestione (AdG) prot. n. 2365 del 21/04/2023 con il
quale è stato approvato l’“Avviso pubblico per la presentazione di progetti  da
finanziare a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2021-2027 – Obiettivo
Specifico 2. Migrazione legale e Integrazione – Misura di attuazione 2.d) – Ambito
di applicazione 2.h) - Intervento b) Formazione linguistica – “Piani regionali per la
formazione  civico  linguistica  dei  cittadini  di  Paesi  terzi  2023-2026”  per  un
ammontare  complessivo  di  risorse  pari  a  euro  30.000.000,00  di  cui  euro
15.000.000,00 di quota comunitaria ed euro 15.000.000,00 di quota nazionale; 

VISTA la comunicazione e-mail del 3 maggio 2023 inviata dall’AdG con oggetto
“FAMI 2021-2027/Pubblicazione Avviso “Piani Regionali formazione linguistica 2023-
2026”;

DATO ATTO  che l’Avviso sopra richiamato ha previsto la possibilità di presentare
una proposta progettuale per garantire il proseguimento del precedente “Piano
regionale  per  la  formazione  civico  linguistica  dei  cittadini  di  Paesi  terzi  -
“Conoscere  per  Integrarsi”  (D.G.R.  n.  1310  del  25/02/2019  e  successivi  atti)
realizzato in partnership con i 19 Cpia della Lombardia, Ambiti territoriali e soggetti
del terzo settore e finanziati con il Programma Nazionale FAMI 2014-2020 oltre che
la  possibilità  per  il  Soggetto  Proponente,  di  dotarsi  di  partners  progettuali  da
individuare  previo  espletamento  di  una  procedura  di  selezione,  che  rispetti  i
principi  di  predeterminazione  dei  criteri  di  scelta,  trasparenza,  pubblicità,
concorrenza e parità di trattamento, alla luce di criteri predeterminati (ex art. 12 L.
241/90);

VISTO il  decreto  n.  8567  del  08/06/2023  ad  oggetto  “Avviso  pubblico  per  la
presentazione  di  progetti  da  finanziare  a  valere  sul  fondo  asilo,  migrazione  e
integrazione 2021-2027 – obiettivo Specifico 2. Migrazione legale e integrazione –
misura di attuazione 2.d) – ambito di applicazione 2.h) - intervento b) formazione
linguistica – “Piani regionali per la formazione civico linguistica dei cittadini di Paesi
terzi 2023-2026” - Approvazione delle procedure di coprogettazione”;

DATO ATTO dell’approvazione degli esiti della manifestazione di interesse recepiti
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con decreto n. 9952 del 3/07/2023;

VISTO  il  Progetto  regionale  dal  titolo  “Conoscere  per  Integrarsi  2°  ed.”,  di  cui
all’Avviso pubblico sopra richiamato, co-progettato con 19 Centri Provinciali per
l’Istruzione  Adulti  (CPIA),  6  Ambiti  territoriali,  in  continuità  con  la  precedente
edizione,  CGM  Consorzio  Gino  Mattarelli,  Fondazione  Ismu  e  Anci  Lombardia,
presentato  al  ministero  il  19/07/2023,  tramite  piattaforma  FAMI  2.0,  con
acquisizione  di  ricevuta  di  presentazione  domanda  con  protocollo
J2.2023.0054002 pari data;

VISTO il decreto del Ministero dell'Interno – Dip. LCI - D.C. per le Politiche Migratorie
- Autorità FAMI - protocollo 0001001 del 8/02/2024 con il quale è stata approvata
la graduatoria finale dell’Avviso citato, ammettendo a finanziamento la proposta
progettuale  PROG-181  “Conoscere  per  Integrarsi  –  2a  ed.”  per  la  somma
complessiva di euro 5.594.315,25;

VISTA la nota prot. n. 0001080 09/02/2024 con la quale si comunica che il progetto
“Conoscere per Integrarsi - 2a ed.”, con codice identificativo PROG-181, è stato
ammesso  in  via  definitiva  al  finanziamento  con  decreto  n.  prot.  0001001
dell’8/02/2024  per  l’importo  complessivo  di  €  5.594.315,25  e  si  forniscono  le
indicazioni per i successivi adempimenti; 

VISTO lo  schema  di  Convenzione  di  Sovvenzione  -  predisposta  su  format
predefinito – tra l’Autorità Responsabile del Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione
(Fami)  2021-2027  e  Regione  Lombardia  finalizzato  all’acquisizione  delle  risorse
predeterminate e all’attivazione delle procedure necessarie per la realizzazione
dei progetti;

PRECISATO  che  il  Progetto  n.  PROG-181  “Conoscere  per  Integrarsi  –  2°  ed.”,
ammesso e finanziato, prevede l’assegnazione della somma complessiva di euro
5.594.315,25, suddivisa al 50% tra quota UE e quota Stato, secondo la seguente
ripartizione:

• UE pari a euro 2.797.157,62,
• Stato  pari a euro 2.797.157,63;

PRESO  ATTO  che  è  in  corso  di  predisposizione  la DGR  di  recepimento  del
finanziamento del Fondo FAMI per il PROG-181 “Conoscere per Integrarsi – 2° ed.”
e  approvazione  dello  schema di Convenzione di sovvenzione  tra  dell’Autorità
Responsabile  del  Fondo  Asilo,  Migrazione  e  Integrazione  2021-27  e  Regione
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Lombardia  e  gli  schemi  di  convenzione  operativa  tra  Regione  Lombardia  e  i
partner di progetto;

CONSIDERATO  pertanto  di  procedere  all’iscrizione  del  bilancio  2024-2027
dell’importo di  euro 5.594.315,25  per  destinare le  risorse agli  enti  partner,  come
previsto nel progetto approvato secondo l’esigibilità delle obbligazioni;

VISTA la nota protocollo n. J2.2024.0023811 del 15.04.2024 della Direzione generale
Famiglia,  Solidarietà  sociale,  Disabilità  e  pari  Opportunità  con  la  quale  viene
richiesta  l'iscrizione  di  complessivi  euro  5.594.315,25,  (arrotondati  a  euro
5.594.328,00), negli  esercizi 2024-2027, in base alle modalità di rendicontazione ed
erogazione previste nella convenzione di sovvenzione ,  per il progetto “Conoscere
per Integrarsi - 2a ed.” -codice identificativo PROG-181- approvato con decreto n.
prot.  0001001 del  08/02/2024,  mediante  istituzione di  nuovi  capitoli  di  entrata e
spesa, come  da  allegati  A  e  B,  parti  integranti  e  sostanziali  del  presente
provvedimento;

VARIAZIONE  COMPENSATIVA  TRA  MISSIONI  E  PROGRAMMI  DIVERSI  -  DIREZIONE
CENTRALE  AFFARI  ISTITUZIONALI,  GENERALI  E  SOCIETA'  PARTECIPATE  –  UO
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL PERSONALE

RICHIAMATO l’articolo 51, c. 2, lett. c del d.lgs. 118/11 che prevede variazioni tra le
dotazioni  delle  missioni  e  dei  programmi  relative  alle  spese  di  personale  con
provvedimento di Giunta;

VISTA  la  nota prot.  protocollo  A1.2024.0374452 del  26/06/2024,  modificata con
comunicazione e-mail  del  2/7/2024,   della  Direzione centrale  Affari  istituzionali,
generali  e Società partecipate – UO Organizzazione e Personale Giunta con la
quale  viene  richiesta  una  variazione  compensativa  di  bilancio  per  la
rimodulazione degli  stanziamenti  tra missioni e programmi di cui   all'allegato A,
parte integrante e sostanziale della presente delibera, a seguito dei provvedimenti
organizzativi  anno  2024,  che  hanno  avuto  impatto  economico  anche  sul
personale  dirigente  in  comando  presso  l’Amministrazione  regionale,  e  delle
assunzioni/cessazioni del personale;

RITENUTO opportuno  procedere  all'incremento  degli  stanziamenti  a  valere  dei
richiamati capitoli di entrata e di spesa, come da allegato A, parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

13



VISTA la l.r. 7 luglio 2008 n. 20 "Testo unico delle leggi in materia di organizzazione e
personale";
 
VISTI i provvedimenti organizzativi della XII legislatura;

VISTI altresì gli stati di previsione delle entrate e delle spese del bilancio regionale
per l'esercizio finanziario 2024 e successivi; 

VERIFICATO da parte del Dirigente della UO Bilancio e Autorità di Certificazione
Fondi comunitari la regolarità dell'istruttoria e della proposta di deliberazione sia
sotto il profilo tecnico che di legittimità;

VAGLIATE ed assunte come proprie le predette valutazioni e considerazioni;

AD UNANIMITA' dei voti espressi nelle forme di legge; 

DELIBERA

1. di apportare al bilancio di previsione 2024/2026 e agli esercizi successivi le
variazioni  indicate agli  allegati  A e B  della  presente deliberazione di  cui
costituiscono parte integrante e sostanziale;

2. di trasmettere la presente delibera al Collegio dei revisori dei conti ai sensi e
nei termini previsti dall’art. 3, comma 7 del regolamento 10 giugno 2013 n. 1
di  attuazione  dell’articolo  2,  comma  5  della  lr  17  dicembre  2012  n.  18
(finanziaria 2013);

3. di trasmettere la presente deliberazione al Consiglio Regionale ai sensi e nei
termini stabiliti dall’ordinamento contabile regionale. 

     IL SEGRETARIO

  RICCARDO PERINI

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge
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REGIONE LOMBARDIA
.

ALLEGATO A - ALLEGATO CONTABILE PARTE INTEGRANTE
VARIAZIONI NEL TRIENNIO AUTORIZZATORIO

.

Anno Proposta 2024 Numero Proposta
Direzione Proposta Tipo Proposta 30

EXTRAFONDO - SANZIONI ATS PER ATTIVITÀ DI CONTROLLO IN MATERIA DI SICUREZZA E SALUTE NEI LUOGHI DI
LAVORO EX D.LGS. 81/2008 (PSAL)

3.0500.99 ALTRE ENTRATE CORRENTI N.A.C.

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

E 011981 52 INTROITI DA ATTIVITA' DI CONTROLLO IN MATERIA DI SICUREZZA E
SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO EX D.LGS. 81/2008 E INTROITI EX

REGOLAMENTI REACH E CLP    

         1.806.250,00 €          1.806.250,00 €                  0,00 €                  0,00 €

13.07 ULTERIORI SPESE IN MATERIA SANITARIA 104 TRASFERIMENTI CORRENTI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 011982 52 ATTIVITA' AGGIUNTIVA DI PREVENZIONE A TUTELA DEL LAVORATORE E
DEL CITTADINO    

         1.806.250,00 €          1.806.250,00 €                  0,00 €                  0,00 €

EXTRAFONDO 2024 - ANAGRAFE VACCINI

2.0101.01 TRASFERIMENTI CORRENTI DA AMMINISTRAZIONI CENTRALI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

E 013992 52 ASSEGNAZIONI DELLO STATO PER LE ATTIVITA' CONNESSE
ALL'IMPLEMENTAZIONE DELL'ANAGRAFE NAZIONALE VACCINI     

               392,00 €                392,00 €                  0,00 €                  0,00 €

13.07 ULTERIORI SPESE IN MATERIA SANITARIA 104 TRASFERIMENTI CORRENTI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 013993 52 CONTRIBUTI DELLO STATO PER LE ATTIVITA' CONNESSE
ALL'IMPLEMENTAZIONE DELL'ANAGRAFE NAZIONALE VACCINI     

               392,00 €                392,00 €                  0,00 €                  0,00 €

ORDINANZA UCRAINA

2.0101.01 TRASFERIMENTI CORRENTI DA AMMINISTRAZIONI CENTRALI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

E 015834 52 ASSEGNAZIONI DELLO STATO PER L'ACCOGLIENZA, IL SOCCORSO E
L'ASSISTENZA ALLA POPOLAZIONE DELL'UCRAINA    

        11.815.246,00 €         11.815.246,00 €                  0,00 €                  0,00 €

13.07 ULTERIORI SPESE IN MATERIA SANITARIA 104 TRASFERIMENTI CORRENTI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 016114 52 TRASFERIMENTI STATALI PER L'ACCOGLIENZA, IL SOCCORSO E
L'ASSISTENZA ALLA POPOLAZIONE DELL'UCRAINA - AMMINISTRAZIONI

LOCALI    

        11.815.246,00 €         11.815.246,00 €                  0,00 €                  0,00 €

PNC - SALUTE -AMBIENTE - BIODIVERSITA' - CLIMA - LINEA DI INVESTIMENTO 1.2 - PROGETTO CAPOFILA REGIONE
VENETO: VALUTAZIONE DELL'ESPOSIZIONE DI POPOLAZIONE AGLI INQUINANTI ORGANICI PERSISTENTI, METALLI

E PFAS ED EFFETTI SANITARI

2.0101.02 TRASFERIMENTI CORRENTI DA AMMINISTRAZIONI LOCALI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

E 016819 52 PNC M6C1-INVESTIMENTO 1.2 - ASSEGNAZIONI DELLO STATO, TRAMITE IL
CAPOFILA REGIONE VENETO - PROGETTO VALUTAZIONE

DELL'ESPOSIZIONE AGLI INQUINANTI    

         3.000.000,00 €          3.000.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

13.07 ULTERIORI SPESE IN MATERIA SANITARIA 104 TRASFERIMENTI CORRENTI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 016820 52 PNC M6C1-INVESTIMENTO 1.2 - TRASFERIMENTI DELLO STATO PER IL
PROGETTO DELLA REGIONE VENETO - VALUTAZIONE DELL'ESPOSIZIONE

AGLI INQUINANTI    

         3.000.000,00 €          3.000.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

PNRR - MISSIONE 6, COMPONENTE 2 - CORSI DI FORMAZIONE MANAGERIALE

2.0101.01 TRASFERIMENTI CORRENTI DA AMMINISTRAZIONI CENTRALI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026
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E 016117 52 PNRR - M6C2-2.2C - ASSEGNAZIONI CORRENTI DELLA UE TRAMITE LO
STATO PER CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE DESTINATO AL

PERSONALE DEL S ISTEMA SANITARIO    

            67.040,00 €             67.040,00 €                  0,00 €                  0,00 €

13.07 ULTERIORI SPESE IN MATERIA SANITARIA 104 TRASFERIMENTI CORRENTI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 016118 52 PNRR M6C2-2.2C - TRASFERIMENTI CORRENTI DELLA UE PER CORSO DI
FORMAZIONE MANAGERIALE DESTINATO AL PERSONALE DEL SISTEMA

SANITARIO    

            67.040,00 €             67.040,00 €                  0,00 €                  0,00 €

RECUPERI E RIMBORSI DI RISORSE AFFERENTI AL FONDO SANITARIO REGIONALE INDISTNTO ED ALL'EXTRAFONDO
Recuperi e rimborsi - FSR indistinto

3.0500.02 RIMBORSI IN ENTRATA

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

E 012758 18 RECUPERI E RIMBORSI DI SOMME DEL FONDO SANITARIO REGIONALE
INDISTINTO    

        60.000.000,00 €         60.000.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

13.01 SERVIZIO SANITARIO REGIONALE - FINANZIAMENTO ORDINARIO CORRENTE PER LA
GARANZIA DEI LEA

104 TRASFERIMENTI CORRENTI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012759 18 IMPIEGO DELLE SOMME RECUPERATE O RIMBORSATE DEL FONDO
SANITARIO INDISTINTO - TRASFERIMENTI AD AZIENDE SANITARIE

PUBBLICHE    

        60.000.000,00 €         60.000.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

Recuperi e rimborsi - FSR indistinto finalizzato Covid19

3.0500.02 RIMBORSI IN ENTRATA

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

E 014967 18 RECUPERI E RIMBORSI DI SOMME DEL FONDO SANITARIO REGIONALE
INDISTINTO FINALIZZATO PER L'EMERGENZA DA COVID 19    

         5.000.000,00 €          5.000.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

13.01 SERVIZIO SANITARIO REGIONALE - FINANZIAMENTO ORDINARIO CORRENTE PER LA
GARANZIA DEI LEA

104 TRASFERIMENTI CORRENTI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 014968 18 IMPIEGO DELLE SOMME RECUPERATE O RIMBORSATE DEL FONDO
SANITARIO INDISTINTO FINALIZZATO PER L'EMERGENZA DA COVID 19    

         5.000.000,00 €          5.000.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

Recuperi e rimborsi - extrafondo

3.0500.02 RIMBORSI IN ENTRATA

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

E 016172 18 RECUPERI E RIMBORSI DELLE RISORSE DA FINANZIAMENTI EXTRAFONDO
DESTINATE AL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE    

         2.500.000,00 €          2.500.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

13.07 ULTERIORI SPESE IN MATERIA SANITARIA 109 RIMBORSI E POSTE CORRETTIVE DELLE ENTRATE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 016179 18 RESTITUZIONE AD AMMINISTRAZIONI CENTRALI DELLE SOMME
RECUPERATE O RIMBORSATE DA FINANZIAMENTI EXTRAFONDO

DESTINATE AL SERVIZIO SANIT ARIO    

         1.000.000,00 €          1.000.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

13.07 ULTERIORI SPESE IN MATERIA SANITARIA 104 TRASFERIMENTI CORRENTI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 016173 18 IMPIEGO DELLE SOMME RECUPERATE O RIMBORSATE DA FINANZIAMENTI
EXTRAFONDO DESTINATE AL SERVIZIO SANITARIO - TRASFERIMENTI AD

AZIENDE S ANITARIE PUBBLICHE    

         1.500.000,00 €          1.500.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

STANZIAMENTO RISORSE FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE 2021-2027 (FAMI) PROG. 181 CONOSCERE PER
INTEGRARSI 2° ED.

Risorse UE

2.0105.01 TRASFERIMENTI CORRENTI DALL'UNIONE EUROPEA

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

E 016826(N) 52 ASSEGNAZIONI DELLA UE DEL FONDO ASILO, MIGRAZIONE E
INTEGRAZIONE 2021-2027 - OS2 MIGRAZIONE LEGALE E NTEGRAZIONE -

PIANI REGIONALI PER LA FORMAZIONE CIVICO LINGUISTICA DEI CITTADINI
DI PAESI TERZI - PROGETTO CONOSCERE PER INTEGRARSI - 2° ED    

           849.323,00 €            849.323,00 €            836.503,00 €            833.503,00 €

12.04 INTERVENTI PER SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE SOCIALE 109 RIMBORSI E POSTE CORRETTIVE DELLE ENTRATE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 016831(N) 52 TRASFERIMENTI DELLA UE DEL FONDO ASILO, MIGRAZIONE E
INTEGRAZIONE 2021-2027 - PROGETTO-181 CONOSCERE PER INTEGRARSI 2°

ED. - POSTE RETTIFICATIVE DELL'ENTRATA    

            15.820,00 €             15.820,00 €              3.000,00 €                  0,00 €

12.04 INTERVENTI PER SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE SOCIALE 104 TRASFERIMENTI CORRENTI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 016830(N) 52 TRASFERIMENTI DELLA UE DEL FONDO ASILO, MIGRAZIONE E
INTEGRAZIONE 2021-2027 - PROGETTO-181 CONOSCERE PER INTEGRARSI 2°

ED. - ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE    

           105.375,00 €            105.375,00 €            105.375,00 €            105.375,00 €

S 016829(N) 52 TRASFERIMENTI DELLA UE DEL FONDO ASILO, MIGRAZIONE E
INTEGRAZIONE 2021-2027 PROGETTO-181 CONOSCERE PER INTEGRARSI 2°

ED. - AMMINISTRAZIONI LOCALI    

           118.466,00 €            118.466,00 €            118.466,00 €            118.466,00 €

S 016827(N) 52 TRASFERIMENTI DELLA UE DEL FONDO ASILO, MIGRAZIONE E
INTEGRAZIONE 2021-2027 - PROGETTO-181 CONOSCERE PER INTEGRARSI 2°

ED. - AMMINISTRAZIONI CENTRALI    

           609.662,00 €            609.662,00 €            609.662,00 €            609.662,00 €

Risorse Stato
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2.0101.01 TRASFERIMENTI CORRENTI DA AMMINISTRAZIONI CENTRALI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

E 016832 52 ASSEGNAZIONI STATALI DEL FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE
2021-2027 - OS2 MIGRAZIONE LEGALE E NTEGRAZIONE - PIANI REGIONALI

PER LA FORMAZIONE CIVICO LINGUISTICA DEI CITTADINI DI PAESI TERZI -
PROGETTO CONOSCERE PER INTEGRARSI - 2° ED    

           849.323,00 €            849.323,00 €            836.503,00 €            833.503,00 €

12.04 INTERVENTI PER SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE SOCIALE 109 RIMBORSI E POSTE CORRETTIVE DELLE ENTRATE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 016836 52 TRASFERIMENTI STATALI DEL FONDO ASILO, MIGRAZIONE E
INTEGRAZIONE 2021-2027 - PROGETTO-181 CONOSCERE PER INTEGRARSI 2°

ED. - POSTE RETTIFICATIVE DELL'ENTRATA    

            15.820,00 €             15.820,00 €              3.000,00 €                  0,00 €

12.04 INTERVENTI PER SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE SOCIALE 104 TRASFERIMENTI CORRENTI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 016835 52 TRASFERIMENTI STATALI DEL FONDO ASILO, MIGRAZIONE E
INTEGRAZIONE 2021-2027 - PROGETTO-181 CONOSCERE PER INTEGRARSI 2°

ED. - ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE    

           105.375,00 €            105.375,00 €            105.375,00 €            105.375,00 €

S 016834(N) 52 TRASFERIMENTI STATALI DEL FONDO ASILO, MIGRAZIONE E
INTEGRAZIONE 2021-2027 - PROGETTO-181 CONOSCERE PER INTEGRARSI 2°

ED. - AMMINISTRAZIONI LOCALI    

           118.466,00 €            118.466,00 €            118.466,00 €            118.466,00 €

S 016833(N) 52 TRASFERIMENTI STATALI DEL FONDO ASILO, MIGRAZIONE E
INTEGRAZIONE 2021-2027 - PROGETTO-181 CONOSCERE PER INTEGRARSI 2°

ED. - AMMINISTRAZIONI CENTRALI    

           609.662,00 €            609.662,00 €            609.662,00 €            609.662,00 €

VARIAZIONE COMPENSATIVA TRA MISSIONI  E PROGRAMMI DIVERSI - DIREZIONE CENTRALE AFFARI
ISTITUZIONALI, GENERALI E SOCIETA' PARTECIPATE - UO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL PERSONALE

Macroaggregati 101 e 102

01.10 RISORSE UMANE 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 011236 60 RETRIBUZIONI IN DENARO COMPARTO              -980.000,00 €           -980.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 011237 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO              -868.000,00 €           -868.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 014082 60 RETRIBUZIONI POSIZIONE E RISULTATO P.O.              -375.000,00 €           -375.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 011238 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA                15.000,00 €             15.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 011235 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI               385.000,00 €            385.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

01.11 ALTRI SERVIZI GENERALI 102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012581 60 IRAP SU RETRIBUZIONI              -600.000,00 €           -600.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

01.09 ASSISTENZA TECNICO-AMMINISTRATIVA AGLI ENTI LOCALI 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012700 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

          -210.000,00 €           -210.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012615 60 RETRIBUZIONI IN DENARO COMPARTO              -200.000,00 €           -200.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012653 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA              -130.000,00 €           -130.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012607 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI              -100.000,00 €           -100.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012634 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO              -100.000,00 €           -100.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

11.01 SISTEMA DI PROTEZIONE CIVILE 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012262 60 RETRIBUZIONI IN DENARO COMPARTO              -200.000,00 €           -200.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012458 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

          -100.000,00 €           -100.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012311 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI               -50.000,00 €            -50.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012164 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA               -30.000,00 €            -30.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012213 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO               -20.000,00 €            -20.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

01.02 SEGRETERIA GENERALE 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012293 60 RETRIBUZIONI IN DENARO COMPARTO              -200.000,00 €           -200.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012489 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

          -100.000,00 €           -100.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012195 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA               -20.000,00 €            -20.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012244 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO               -15.000,00 €            -15.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

13.01 SERVIZIO SANITARIO REGIONALE - FINANZIAMENTO ORDINARIO CORRENTE PER LA
GARANZIA DEI LEA

101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012307 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI              -100.000,00 €           -100.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012454 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

            79.000,00 €             79.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012209 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO                80.000,00 €             80.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

01.09 ASSISTENZA TECNICO-AMMINISTRATIVA AGLI ENTI LOCALI 102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE
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Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012662 60 IRAP SU RETRIBUZIONI              -100.000,00 €           -100.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

15.01 SERVIZI PER LO SVILUPPO DEL MERCATO DEL LAVORO 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 013282 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

          -100.000,00 €           -100.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 013272 60 RETRIBUZIONI IN DENARO COMPARTO              -100.000,00 €           -100.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 013290 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI               -25.000,00 €            -25.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 013299 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA               -15.000,00 €            -15.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

01.03 GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA,  PROGRAMMAZIONE, PROVVEDITORATO 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012194 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA               -90.000,00 €            -90.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012341 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI               -30.000,00 €            -30.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 014077 60 RETRIBUZIONI POSIZIONE E RISULTATO P.O.                 7.000,00 €              7.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012292 60 RETRIBUZIONI IN DENARO COMPARTO                30.000,00 €             30.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012243 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO                50.000,00 €             50.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

06.02 GIOVANI 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012328 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI               -75.000,00 €            -75.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012181 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA               -50.000,00 €            -50.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012475 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

           -30.000,00 €            -30.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

15.02 FORMAZIONE PROFESSIONALE 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012446 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

           -70.000,00 €            -70.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012299 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI               -35.000,00 €            -35.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012201 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO               -15.000,00 €            -15.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

09.04 SERVIZIO IDRICO INTEGRATO 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012273 60 RETRIBUZIONI IN DENARO COMPARTO               -60.000,00 €            -60.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012469 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

           -45.000,00 €            -45.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 015003 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI               -35.000,00 €            -35.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012224 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO               -12.000,00 €            -12.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

09.07 SVILUPPO SOSTENIBILE TERRITORIO MONTANO PICCOLI COMUNI 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 013286 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI               -60.000,00 €            -60.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 013280 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

           -60.000,00 €            -60.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 014159 60 RETRIBUZIONI POSIZIONE E RISULTATO P.O.                15.000,00 €             15.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

16.01 SVILUPPO DEL SETTORE AGRICOLO E DEL SISTEMA AGROALIMENTARE 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012297 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI               -50.000,00 €            -50.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 014124 60 RETRIBUZIONI POSIZIONE E RISULTATO P.O.                15.000,00 €             15.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012150 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA                40.000,00 €             40.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012444 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

           140.000,00 €            140.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012199 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO               150.000,00 €            150.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

08.02 EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA E LOCALE E PIANI DI EDILIZIA
ECONOMICO-POPOLARE

101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012179 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA               -50.000,00 €            -50.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012326 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI               -20.000,00 €            -20.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 014150 60 RETRIBUZIONI POSIZIONE E RISULTATO P.O.                15.000,00 €             15.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012277 60 RETRIBUZIONI IN DENARO COMPARTO                80.000,00 €             80.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

10.02 TRASPORTO PUBBLICO LOCALE 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012463 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

           -45.000,00 €            -45.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012169 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA               -40.000,00 €            -40.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012316 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI               -20.000,00 €            -20.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012218 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO                10.000,00 €             10.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €
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S 014089 60 RETRIBUZIONI POSIZIONE E RISULTATO P.O.                43.000,00 €             43.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

09.03 RIFIUTI 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012470 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

           -40.000,00 €            -40.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 014151 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI               -20.000,00 €            -20.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 014152 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA               -20.000,00 €            -20.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 014155 60 RETRIBUZIONI POSIZIONE E RISULTATO P.O.                 1.000,00 €              1.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

09.02 TUTELA, VALORIZZAZIONE E RECUPERO AMBIENTALE 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012226 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO               -40.000,00 €            -40.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

04.07 DIRITTO ALLO STUDIO 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 015334 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI               -40.000,00 €            -40.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012704 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

           -35.000,00 €            -35.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

18.01 RELAZIONI FINANZIARIE CON LE ALTRE AUTONOMIE TERRITORIALI 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012718 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

           -40.000,00 €            -40.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012614 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI               -35.000,00 €            -35.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

14.05 POLITICA REGIONALE UNITARIA PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LA
COMPETITIVITÀ

101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012301 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI               -35.000,00 €            -35.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

04.03 EDILIZIA SCOLASTICA 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012608 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI               -35.000,00 €            -35.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012701 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

           -15.000,00 €            -15.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

12.07 PROGRAMMAZIONE E GOVERNO DELLA RETE DEI SERVIZI SOCIOSANITARI E
SOCIALI

101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012455 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

           -30.000,00 €            -30.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

12.08 COOPERAZIONE E ASSOCIAZIONISMO 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012713 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

           -30.000,00 €            -30.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012647 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO               -10.000,00 €            -10.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

11.01 SISTEMA DI PROTEZIONE CIVILE 102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012556 60 IRAP SU RETRIBUZIONI               -30.000,00 €            -30.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

04.05 ISTRUZIONE TECNICA SUPERIORE 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012703 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

           -30.000,00 €            -30.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012637 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO               -15.000,00 €            -15.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 014725 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA               -15.000,00 €            -15.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

14.02 COMMERCIO - RETI DISTRIBUTIVE - TUTELA DEI CONSUMATORI 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012451 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

           -25.000,00 €            -25.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012206 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO                10.000,00 €             10.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 014114 60 RETRIBUZIONI POSIZIONE E RISULTATO P.O.                13.000,00 €             13.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

13.05 SERVIZIO SANITARIO REGIONALE - INVESTIMENTI SANITARI 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012715 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

           -25.000,00 €            -25.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 014112 60 RETRIBUZIONI POSIZIONE E RISULTATO P.O.                 1.000,00 €              1.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

12.05 INTERVENTI PER LE FAMIGLIE 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 013289 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI               -25.000,00 €            -25.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 013298 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA               -10.000,00 €            -10.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 014107 60 RETRIBUZIONI POSIZIONE E RISULTATO P.O.                15.000,00 €             15.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €
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S 012711 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

            15.000,00 €             15.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012645 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO                40.000,00 €             40.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012626 60 RETRIBUZIONI IN DENARO COMPARTO               100.000,00 €            100.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

05.01 VALORIZZAZIONE DEI BENI DI INTERESSE STORICO 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012184 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA               -20.000,00 €            -20.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012478 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

           -20.000,00 €            -20.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012331 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI               -10.000,00 €            -10.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 014140 60 RETRIBUZIONI POSIZIONE E RISULTATO P.O.                15.000,00 €             15.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012233 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO                20.000,00 €             20.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

08.01 URBANISTICA E ASSETTO DEL TERRITORIO 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012327 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI               -20.000,00 €            -20.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012180 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA               -20.000,00 €            -20.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012474 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

            -5.000,00 €             -5.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 014149 60 RETRIBUZIONI POSIZIONE E RISULTATO P.O.                12.000,00 €             12.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

10.05 VIABILITÀ E INFRASTRUTTURE STRADALI 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012460 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

           -20.000,00 €            -20.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012313 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI               -10.000,00 €            -10.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012215 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO                15.000,00 €             15.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 014092 60 RETRIBUZIONI POSIZIONE E RISULTATO P.O.                20.000,00 €             20.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

10.03 TRASPORTO PER VIE D'ACQUA 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012462 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

           -20.000,00 €            -20.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012217 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO               -10.000,00 €            -10.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

10.02 TRASPORTO PUBBLICO LOCALE 102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012561 60 IRAP SU RETRIBUZIONI               -20.000,00 €            -20.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

12.04 INTERVENTI PER SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE SOCIALE 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012710 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

           -20.000,00 €            -20.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

01.08 STATISTICA E SISTEMI INFORMATIVI 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012485 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

           -15.000,00 €            -15.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

03.01 POLIZIA LOCALE E AMMINISTRATIVA 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012481 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

           -15.000,00 €            -15.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

09.03 RIFIUTI 102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012568 60 IRAP SU RETRIBUZIONI               -15.000,00 €            -15.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

09.04 SERVIZIO IDRICO INTEGRATO 102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012567 60 IRAP SU RETRIBUZIONI               -15.000,00 €            -15.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

06.02 GIOVANI 102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012573 60 IRAP SU RETRIBUZIONI               -15.000,00 €            -15.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

01.05 GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012192 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA               -10.000,00 €            -10.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012241 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO                20.000,00 €             20.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012486 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

            31.000,00 €             31.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012290 60 RETRIBUZIONI IN DENARO COMPARTO                50.000,00 €             50.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

15.04 POLITICA REGIONALE UNITARIA PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE
PROFESSIONALE

101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE
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Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012298 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI               -10.000,00 €            -10.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012445 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

            25.000,00 €             25.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012200 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO                50.000,00 €             50.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012249 60 RETRIBUZIONI IN DENARO COMPARTO                60.000,00 €             60.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

10.04 ALTRE MODALITÀ DI TRASPORTO 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012461 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

           -10.000,00 €            -10.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 014091 60 RETRIBUZIONI POSIZIONE E RISULTATO P.O.                 1.000,00 €              1.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

03.02 SISTEMA INTEGRATO DI SICUREZZA URBANA 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012186 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA               -10.000,00 €            -10.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 014134 60 RETRIBUZIONI POSIZIONE E RISULTATO P.O.                 3.000,00 €              3.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

06.01 SPORT E TEMPO LIBERO 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 014142 60 RETRIBUZIONI POSIZIONE E RISULTATO P.O.                 1.000,00 €              1.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012231 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO                10.000,00 €             10.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012182 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA                30.000,00 €             30.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012329 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI                40.000,00 €             40.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012476 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

            62.000,00 €             62.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012280 60 RETRIBUZIONI IN DENARO COMPARTO               120.000,00 €            120.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

12.01 INTERVENTI PER L'INFANZIA E I MINORI E PER ASILI NIDO 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 013287 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI                 5.000,00 €              5.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

01.04 GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE E SERVIZI FISCALI 102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012585 60 IRAP SU RETRIBUZIONI                 5.000,00 €              5.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

09.05 AREE PROTETTE, PARCHI NATURALI, PROTEZIONE NATURALISTICA E
FORESTAZIONE

102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012566 60 IRAP SU RETRIBUZIONI                 5.000,00 €              5.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

01.04 GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE E SERVIZI FISCALI 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012242 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO                 5.000,00 €              5.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012487 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

            10.000,00 €             10.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012291 60 RETRIBUZIONI IN DENARO COMPARTO                60.000,00 €             60.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

09.06 TUTELA E VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE IDRICHE 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012173 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA                 5.000,00 €              5.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 014158 60 RETRIBUZIONI POSIZIONE E RISULTATO P.O.                15.000,00 €             15.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012320 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI                20.000,00 €             20.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012222 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO                50.000,00 €             50.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012467 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

           110.000,00 €            110.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012271 60 RETRIBUZIONI IN DENARO COMPARTO               200.000,00 €            200.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

09.08 QUALITÀ DELL'ARIA E RIDUZIONE DELL'INQUINAMENTO 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 014160 60 RETRIBUZIONI POSIZIONE E RISULTATO P.O.                 5.000,00 €              5.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012221 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO                15.000,00 €             15.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012270 60 RETRIBUZIONI IN DENARO COMPARTO                40.000,00 €             40.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

16.02 CACCIA E PESCA 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 014122 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI                 5.000,00 €              5.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 014123 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA                15.000,00 €             15.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012651 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO                20.000,00 €             20.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

01.12 POLITICA REGIONALE UNITARIA PER I SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI
GESTIONE

101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 014084 60 RETRIBUZIONI POSIZIONE E RISULTATO P.O.                 8.000,00 €              8.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €
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S 012237 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO                25.000,00 €             25.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

15.03 SOSTEGNO ALL'OCCUPAZIONE 102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012678 60 IRAP SU RETRIBUZIONI                10.000,00 €             10.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

14.03 RICERCA E INNOVAZIONE 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012303 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI                10.000,00 €             10.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 014115 60 RETRIBUZIONI POSIZIONE E RISULTATO P.O.                41.000,00 €             41.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012450 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

            70.000,00 €             70.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

12.06 INTERVENTI PER IL DIRITTO ALLA CASA 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012712 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

            10.000,00 €             10.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012646 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO                10.000,00 €             10.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 014102 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA                20.000,00 €             20.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 014099 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI                30.000,00 €             30.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

04.04 ISTRUZIONE UNIVERSITARIA 102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012664 60 IRAP SU RETRIBUZIONI                10.000,00 €             10.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

11.02 INTERVENTI A SEGUITO DI CALAMITÀ NATURALI 102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012555 60 IRAP SU RETRIBUZIONI                10.000,00 €             10.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

01.05 GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI 102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012584 60 IRAP SU RETRIBUZIONI                10.000,00 €             10.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

06.01 SPORT E TEMPO LIBERO 102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012574 60 IRAP SU RETRIBUZIONI                10.000,00 €             10.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

09.01 DIFESA DEL SUOLO 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 014153 60 RETRIBUZIONI POSIZIONE E RISULTATO P.O.                15.000,00 €             15.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012178 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA                30.000,00 €             30.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012325 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI                40.000,00 €             40.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012227 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO               140.000,00 €            140.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012472 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

           200.000,00 €            200.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012276 60 RETRIBUZIONI IN DENARO COMPARTO               400.000,00 €            400.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

09.01 DIFESA DEL SUOLO 102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012570 60 IRAP SU RETRIBUZIONI                15.000,00 €             15.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

04.04 ISTRUZIONE UNIVERSITARIA 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012636 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO                15.000,00 €             15.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012702 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

            32.000,00 €             32.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012617 60 RETRIBUZIONI IN DENARO COMPARTO               130.000,00 €            130.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

15.04 POLITICA REGIONALE UNITARIA PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE
PROFESSIONALE

102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012543 60 IRAP SU RETRIBUZIONI                15.000,00 €             15.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

17.01 FONTI ENERGETICHE 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 013292 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI                15.000,00 €             15.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 015059 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA                30.000,00 €             30.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

10.01 TRASPORTO FERROVIARIO 102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012562 60 IRAP SU RETRIBUZIONI                20.000,00 €             20.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

09.05 AREE PROTETTE, PARCHI NATURALI, PROTEZIONE NATURALISTICA E
FORESTAZIONE

101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012223 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO                20.000,00 €             20.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

Pag.          8 



S 012468 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

            25.000,00 €             25.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012272 60 RETRIBUZIONI IN DENARO COMPARTO                50.000,00 €             50.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

05.02 ATTIVITÀ CULTURALI E INTERVENTI DIVERSI NEL SETTORE CULTURALE 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012330 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI                20.000,00 €             20.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

14.01 INDUSTRIA PMI E ARTIGIANATO 102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012550 60 IRAP SU RETRIBUZIONI                20.000,00 €             20.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

07.01 SVILUPPO E VALORIZZAZIONE DEL TURISMO 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012610 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI                25.000,00 €             25.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012656 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA                35.000,00 €             35.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012640 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO                40.000,00 €             40.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012706 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

            50.000,00 €             50.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012621 60 RETRIBUZIONI IN DENARO COMPARTO                50.000,00 €             50.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

14.01 INDUSTRIA PMI E ARTIGIANATO 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 014113 60 RETRIBUZIONI POSIZIONE E RISULTATO P.O.                27.000,00 €             27.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012207 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO                50.000,00 €             50.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012452 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

            60.000,00 €             60.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

04.02 ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON UNIVERSITARIA 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 014135 60 RETRIBUZIONI POSIZIONE E RISULTATO P.O.                27.000,00 €             27.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 013285 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI                30.000,00 €             30.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 013294 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA                30.000,00 €             30.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012234 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO                50.000,00 €             50.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012479 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

            60.000,00 €             60.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012283 60 RETRIBUZIONI IN DENARO COMPARTO               180.000,00 €            180.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

15.03 SOSTEGNO ALL'OCCUPAZIONE 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012716 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

            30.000,00 €             30.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012660 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA                45.000,00 €             45.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012613 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI                45.000,00 €             45.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

14.03 RICERCA E INNOVAZIONE 102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012548 60 IRAP SU RETRIBUZIONI                30.000,00 €             30.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

01.01 ORGANI ISTITUZIONALI 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 014075 60 RETRIBUZIONI POSIZIONE E RISULTATO P.O.                30.000,00 €             30.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012245 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO                80.000,00 €             80.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012490 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

           100.000,00 €            100.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012343 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI               110.000,00 €            110.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012196 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA               115.000,00 €            115.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

01.11 ALTRI SERVIZI GENERALI 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 014083 60 RETRIBUZIONI POSIZIONE E RISULTATO P.O.                30.000,00 €             30.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012336 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI                30.000,00 €             30.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012189 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA                60.000,00 €             60.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012238 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO               130.000,00 €            130.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

10.01 TRASPORTO FERROVIARIO 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012317 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI                30.000,00 €             30.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012464 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

            46.000,00 €             46.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012170 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA                60.000,00 €             60.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 012268 60 RETRIBUZIONI IN DENARO COMPARTO               100.000,00 €            100.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

07.01 SVILUPPO E VALORIZZAZIONE DEL TURISMO 102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE
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Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012668 60 IRAP SU RETRIBUZIONI                35.000,00 €             35.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

09.06 TUTELA E VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE IDRICHE 102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012565 60 IRAP SU RETRIBUZIONI                40.000,00 €             40.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

04.02 ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON UNIVERSITARIA 102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012577 60 IRAP SU RETRIBUZIONI                45.000,00 €             45.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

11.02 INTERVENTI A SEGUITO DI CALAMITÀ NATURALI 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012261 60 RETRIBUZIONI IN DENARO COMPARTO                90.000,00 €             90.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

01.01 ORGANI ISTITUZIONALI 102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012588 60 IRAP SU RETRIBUZIONI               115.000,00 €            115.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

01.10 RISORSE UMANE 102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012582 60 IRAP SU RETRIBUZIONI               400.000,00 €            400.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

Macroaggregato 109

12.01 INTERVENTI PER L'INFANZIA E I MINORI E PER ASILI NIDO 109 RIMBORSI E POSTE CORRETTIVE DELLE ENTRATE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 014382 55 TRATTAMENTO ECONOMICO DEL PERSONALE NON DIPENDENTI REGIONALI
IN SERVIZIO PRESSO LA GIUNTA    

           -35.000,00 €            -35.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

01.10 RISORSE UMANE 109 RIMBORSI E POSTE CORRETTIVE DELLE ENTRATE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 007708 55 TRATTAMENTO ECONOMICO DEL PERSONALE NON DIPENDENTI REGIONALI
IN SERVIZIO PRESSO LA GIUNTA    

           -17.000,00 €            -17.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

10.01 TRASPORTO FERROVIARIO 109 RIMBORSI E POSTE CORRETTIVE DELLE ENTRATE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012513 55 TRATTAMENTO ECONOMICO DEL PERSONALE NON DIPENDENTI REGIONALI
IN SERVIZIO PRESSO LA GIUNTA    

             1.000,00 €              1.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

01.01 ORGANI ISTITUZIONALI 109 RIMBORSI E POSTE CORRETTIVE DELLE ENTRATE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012539 55 TRATTAMENTO ECONOMICO DEL PERSONALE NON DIPENDENTI REGIONALI
IN SERVIZIO PRESSO LA GIUNTA    

             4.000,00 €              4.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

06.01 SPORT E TEMPO LIBERO 109 RIMBORSI E POSTE CORRETTIVE DELLE ENTRATE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 014073 55 TRATTAMENTO ECONOMICO DEL PERSONALE NON DIPENDENTI REGIONALI
IN SERVIZIO PRESSO LA GIUNTA    

             4.000,00 €              4.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

17.01 FONTI ENERGETICHE 109 RIMBORSI E POSTE CORRETTIVE DELLE ENTRATE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012492 55 TRATTAMENTO ECONOMICO DEL PERSONALE NON DIPENDENTI REGIONALI
IN SERVIZIO PRESSO LA GIUNTA    

            12.000,00 €             12.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

09.01 DIFESA DEL SUOLO 109 RIMBORSI E POSTE CORRETTIVE DELLE ENTRATE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 012521 55 TRATTAMENTO ECONOMICO DEL PERSONALE NON DIPENDENTI REGIONALI
IN SERVIZIO PRESSO LA GIUNTA    

            14.000,00 €             14.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

15.01 SERVIZI PER LO SVILUPPO DEL MERCATO DEL LAVORO 109 RIMBORSI E POSTE CORRETTIVE DELLE ENTRATE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2024 Cassa 2024 Competenza 2025 Competenza 2026

S 013321 55 TRATTAMENTO ECONOMICO DEL PERSONALE NON DIPENDENTI REGIONALI
IN SERVIZIO PRESSO LA GIUNTA    

            17.000,00 €             17.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €
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REGIONE LOMBARDIA
.

ALLEGATO B - ALLEGATO CONTABILE PARTE INTEGRANTE
VARIAZIONI OLTRE IL TRIENNIO AUTORIZZATORIO

.

STANZIAMENTO RISORSE FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE 2021-2027 (FAMI) PROG. 181 CONOSCERE PER
INTEGRARSI 2° ED.

Risorse UE

2.0105.01 TRASFERIMENTI CORRENTI DALL'UNIONE EUROPEA

Capitolo Declaratoria Anno Importo

E 016826(N) 52 ASSEGNAZIONI DELLA UE DEL FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE 2021-2027 - OS2 MIGRAZIONE LEGALE E NTEGRAZIONE -
PIANI REGIONALI PER LA FORMAZIONE CIVICO LINGUISTICA DEI CITTADINI DI PAESI TERZI - PROGETTO CONOSCERE PER INTEGRARSI

- 2° ED    

2027            277.835,00 €

12.04 INTERVENTI PER SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE SOCIALE 104 TRASFERIMENTI CORRENTI

Capitolo Declaratoria Anno Importo

S 016827(N) 52 TRASFERIMENTI DELLA UE DEL FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE 2021-2027 - PROGETTO-181 CONOSCERE PER INTEGRARSI
2° ED. - AMMINISTRAZIONI CENTRALI 

  
2027            203.221,00 €

S 016829(N) 52 TRASFERIMENTI DELLA UE DEL FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE 2021-2027 PROGETTO-181 CONOSCERE PER INTEGRARSI
2° ED. - AMMINISTRAZIONI LOCALI    

2027             39.489,00 €

S 016830(N) 52 TRASFERIMENTI DELLA UE DEL FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE 2021-2 027 - PROGETTO-181 CONOSCERE PER INTEGRARSI
2° ED. - ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE    

2027             35.125,00 €

Risorse Stato

2.0101.01 TRASFERIMENTI CORRENTI DA AMMINISTRAZIONI CENTRALI

Capitolo Declaratoria Anno Importo

E 016832 52 ASSEGNAZIONI STATALI DEL FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE 2021-2027 - OS2 MIGRAZIONE LEGALE E NTEGRAZIONE -
PIANI REGIONALI PER LA FORMAZIONE CIVICO LINGUISTICA DEI CITTADINI DI PAESI TERZI - PROGETTO CONOSCERE PER INTEGRARSI

- 2° ED    

2027            277.835,00 €

12.04 INTERVENTI PER SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE SOCIALE 104 TRASFERIMENTI CORRENTI

Capitolo Declaratoria Anno Importo

S 016833(N) 52 TRASFERIMENTI STATALI DEL FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE 2021-2027 - PROGETTO-181 CONOSCERE PER INTEGRARSI
2° ED. - AMMINISTRAZIONI CENTRALI 

  
2027            203.221,00 €

S 016834(N) 52 TRASFERIMENTI STATALI DEL FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE 2021-2027 - PROGETTO-181 CONOSCERE PER INTEGRARSI
2° ED. - AMMINISTRAZIONI LOCALI    

2027             39.489,00 €

S 016835 52 TRASFERIMENTI STATALI DEL FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE 2021-2027 - PROGETTO-181 CONOSCERE PER INTEGRARSI
2° ED. - ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE    

2027             35.125,00 €

Pag.         11 


